
¿Qué es CUPP?
Introducción al Programa CUPP



¿Qué es CUPP?

Nuestro programa 
se divide en dos 

períodos de 6 
meses cada año

Pedimos que 
miembros sean 
voluntarios un 

promedio de una 
hora cada mes

La participación es 
100%

Hay recompensas 
por participar

Su participación 
aumenta la conciencia 
en la comunidad sobre 
la Unión de Carpinteros

Crea relaciones 
públicas positivas 
para la Unión de 

Carpinteros

Resulta en más 
trabajo para 

Carpinteros de la 
Unión

Más trabajo permite que 
Carpinteros de la Unión 

pueda trabajar más cerca 
de casa y ganar salarios 

más altos

CUPP es el Programa de Participación de la Unión de Carpinteros, este programa 
es un esfuerzo voluntario de todo el Concilio para hacer una diferencia en 

nuestras comunidades locales.



CUPP tiene 
una sección en 
el sitio web de 
WS Carpenters



Cómo Empezar



Como 
Participar en 

una oportunidad
CUPP

1. Crear una cuenta en Galaxy
a. Utilice su correo electrónico como su nombre 

de usuario y su número de UBC como su contraseña

2. Visite Galaxy todos los días para ver 
las oportunidades disponibles

3. Regístrese para la oportunidad a través del 
sitio web de Galaxy

4. Regístrese para la oportunidad en 
la ubicación del evento



Galaxy Digital
Accesible en todas las plataformas

Computer Smart PhoneTablet



Miembros pue
den verificar 
sus créditos 
en Galaxy

•Dashboard Dashboard



Cómo te 
recompensa el 

programa CUPP



6+ Horas
De Voluntariado
 CUPP Estipendio



6+ Horas - Ganarás un estipendio de $250.00 CUPP

Criterios para recibir
Un estipendio

•Sea voluntario por un mínimo de 6 
horas durante cada uno de los períodos 
de voluntariado de 6 meses.

•Enero – Junio
Julio – Diciembre

•Manténgase al día con las cuotas de 
la Unión
•Tenga información completa en su 
cuenta Galaxy

• Nombre
Dirección
Teléfono

Puede Elegir Depósito Directo o un Cheque Físico

•Número UBC
•Correo electrónico
•Equipo (Su Local)



12+ Horas
De Voluntariado
 Estipendio previo – MÁS
 Camisa Polo CUPP



12 Horas



24+ Horas
De Voluntariado
 Todos los beneficios anteriores – MÁS
 Programa PHIB
 Tienda de recompensas CUPP



PHIB
La Participación Tiene Sus Beneficios



PHIB
 Estas Son las Calificaciones Para Participar

 24 CUPP horas durante el año anterior para ser elegible
Estar actual con cuotas o tener una excepción de tarjeta 
dorada

 Información de la Aplicación
 Se aceptan solicitudes hasta el 30 de Noviembre

Cubre los gastos incurridos o pagados del 1 de Enero al 30 
de Noviembre
Cada Miembro puede presentar una solicitud por año
Solo se aceptan solicitudes en línea
Debe presentar una copia del recibo real
La solicitud está disponible en inglés y español

 Detalles del Programa PHIB
 Este es un programa de reembolso de gastos que ya han 

sido pagados por el Miembro
Puede incluir varias categorías en la aplicación
El premio máximo es de reembolso de $ 500.00 cada año
Los cheques se envían por correo aproximadamente 30 días 
después de que se envía la solicitud



11 Fondos PHIB



PHIB
Cheques



Catalogo CUPP







Trofeo CUPP







Oportunidades
CUPP



Asistir a las 
reuniones del 

Concejo Municipal

Reuniones 
Políticas

Campaña de 
Registro de 

Votantes



Retención de Miembros Banca Telefónica Reclutamiento de Nuevos
Miembros



Reparaciones de 
parques y campos

Limpiezas de 
áreas públicas

Embellecimiento 
de escuelas 

públicas

Renovación de 
centros para 

personas mayores



Participación 
en eventos de 
Dia de Oficios

Reclutamiento 
de nuevos 
miembros

Impartiendo 
una clase



Gracias
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