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PERFIL PROFESIONAL

Por su entorno de formacién activa y
observacién de la actividad real y
practica en su compo el egresado
podrd desempefiar como:

® Gestor de apoyo en la administracion
de una empresa comercial, industrial,
de servicios, sea privada o del sector
estatal.

eAsistente o gestor de apoyo en procesos
de gestibn humana, financiera, o
comerciales.

eAsistente en dreas especificas de apoyo
técnico, logistico, productivo, informatico,
o de calidad en las empresas



¢ DONDE SE PUEDE DESEMPENAR?

En todo tipo de empresa donde requieran
personas que sean asistentes o pasantes
en dreas administrativas, de personal,
financieras, o comercial.

ipdcticas profesionales como parte de su
formacién!




PLAN DE ESTUDIO -

PROCESOS ADMINISTRATIVOS

SEMESTRE 1 créditos SEMESTRE 2 créditos

- Fundamentos de matematicas - Algebra lineal

- Principios de administracién - Planeacién y organizacién

- Contabilidad | - Fundamentos de economia

- Fundamentos de mercadeo - Contabilidad I

- Cétedra CRES - Técnicas de ventas y servicios
-Inglés | - Inglés Il

- Técnicas de estudio

- Estadistica descriptiva 2 - Desarrollo de talento humano

- Direccidn y control - Préctica empresarial

- Microeconomia
- Procesos informaticos

- Electiva

- Sistema de gestén de calidad
Costos y presupuestos - Seminario de investigacién
- Procesos productivos I - s
- Seminario de constitucién politica
- Derecho laboral .
- Inglés IV
- Inglés Il

*Posibilidad de intercambio estudiantil en el ultimo
semestre con otras universidades en el extranjero.

FORMACION ACADEMICA:
Técnico PROFESIONAL

TITULO: Técnico Profesional en
procesos administrativos

DURACION: 4 semestres + 1 practica
CREDITOS: 68
ESCUELA: Escuela de administraciéon




ESTUDIA CON NOSOTROS

CRES

Corporacién Regional de Educacion Superior CRES
Institucion de Educacion Superior

Personeria Juridica 1998 de Febrero 14 de 1983
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